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Schooljaar 2018-2019 hebben we na het instemmen met het ondersteuningsplan, afgesloten 
door een stukje zelf evaluatie toe te passen. Als OPR-lid hebben we een functie met een hoge 
mate van abstractie;  het beleid van NU wordt pas over 2 of 3 jaar zichtbaar in de school. Ook 
zijn we deels nog zoekende naar de rol van de medezeggenschap in dit specifieke werkveld 
van het samenwerkingsverband. Het liefst zouden wij natuurlijk willen dat de plannen direct 
worden toegepast; binnen school; door de docenten;  en zichtbaar zijn voor een ieder…….. 
Toekomstmuziek? Nee….. wij denken van niet. 
 
De OPR is in het nieuwe schooljaar op volle sterkte weer van start gegaan; we hebben afscheid 
genomen van onze voorzitter Ralph van Geenen en als nieuw lid Kim Wijnen verwelkomd. 
Zoals eerder aangegeven willen we actief meer contacten met onze achterban. Begin 2020 
willen we alle GMR’s en MR’s (en andere geïnteresseerden) uitnodigen in gesprek te gaan over 
het Ondersteuningsplan. Doel: beter inzicht voor GMR/MR over inzet van zorg binnen school en 
waar ze hun vragen / zorgen neer moeten leggen, wellicht sneller handelen. Uiteraard blijft  
“geluiden ventileren” richting OPR onveranderd van kracht.  
 
De vragen voor het BOT (Benen op Tafel overleg) met de trajectbegeleiders van het 

samenwerkingsverband zijn geformuleerd; we hopen door onze vragen meer zicht te krijgen op 

het tijdpad waarin een TLV plaatsvindt en hopelijk horen we meteen hoe de nieuwe knooppunt- 

bijeenkomsten verlopen. 

 

 

Heeft u informatie voor ons of heeft u een vraag of opmerking over deze nieuwsbrief, neem dan 
contact met ons op via mailadres: oprswvwm@gmail.com  
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